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DECLARATIA DE POLITICA A DIRECTORULUI GENERAL
_ REFERITOARE LA )
CALITATE, MEDIU, SANATATE S| SECURITATE OCUPATIONALA

BUCUREST!

Misiunea RADET Bucuresti este de a asigura confortul la standardele nationale in
vigoare prin servicii de calitate la prefuri avantajoase. Folosind tehnologie moderna si
ecologica, valorificam potentialul uman si diversificam serviciile astfel incat sa fim
lider de piata.

Angajamentul DIRECTORULUI GENERAL
Avand in vedere specificul activitatii organizatiei ma angajez sa asigur:

e furnizarea energiei termice in conditiile satisfacerii cerintelor clientilor si a generarii unui impact
minim asupra mediului inconjurator,;

o conformitatea cu cerintele legale aplicabile si cu alte cerinte la care organizatia subscrie
referitor la aspectele de mediu identificate si propriile riscuri privind sanatatea si securitatea
ocupationala;

e imbunatatirea continua a eficacitatii si eficientei proceselor sistemului de management integrat,
a performantei de mediu si a performantelor privind sanatate si securitate ocupational3;

e prevenirea poluarii, a ranirilor $i a imbolnavirilor profesionale;

e comunicarea, intelegerea, analizarea si aplicarea politicii in domeniul calitatii, mediului,
sanatatii si securitatii ocupationale la toate nivelurile organizatiei, precum si disponibilitatea ei
pentru partile interesate.

Obiectivele generale stabilite la nivel de organizatie sunt urmatoarele:

o Elaborarea, implementarea si certificarea sistemului de management integrat calitate, mediu,
sanatate si securitate ocupationala in conformitate cu SR EN ISO 9001:2008, SR EN ISO
14001:2005 si SR OHSAS 18001:2008.

e Cresterea continua a satisfactiei clientilor si imbogatirea portofoliului de servicii in functie de
necesitatile exprimate de acestia.

e Dezvoltarea resurselor umane prin instruirea si evaluarea angajatilor.

o Imbunétatirea gestionarii deseurilor la nivel de organizatie.

e Prevenirea aspectelor de mediu care pot avea impact semnificativ asupra mediului si asupra
sanatatii personalului.

e Prevenirea accidentelor de munca, a ranirilor i a imbolnavirilor profesionale.

e Realizarea proceselor de producere, transport, distributie si furnizare energie termica
respectand cerintele din licenta acordata.

Prezenta declaratie de politica constituie documentul de baza in cadrul analizelor
sistemului de management integrat, pentru stabilirea obiectivelor si {intelor de calitate, mediu,
sanatate si securitate ocupationala specifice organizatiei.

Responsabilitatea si autoritatea pentru implementarea, mentinerea si imbunatatirea
continua a sistemului de management integrat 1i revine Reprezentantului managementului pentru
calitate—mediu $i Reprezentantului managementului pentru securitate si sanatate ocupationala.

Data intrarii in vigoare: (RHR
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